FORMATO EUROPEO
PER (L CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome TOMASELLO CLAUDIO FRANCESCO

Indirizzo
Telefono
E-mail personale

E-mail aziendale -

Nazionalita [taliana

Data di nascita 11-08-1961

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da-a) DAL 28/12/12024

» Nome e indirizzo del datore di U.0.8.8.D. RISCHIO CLINICO
lavoro

» Tipo di azienda o settore ASPCZ

» Tipo di impiego DIRIGENTE MEDICO
« Principali mansioni e responsabilita RESPONSABILE

o Date (da—-a) DAL 13 SETTEMBRE 2023 A TUTT'OGGI

» Nome ¢ indirizzo del datore di S.C. GESTIONE TOTALE DELLA QUALITA
lavoro

» Tipo di azienda o settore ASP CZ
» Tipo di impiego DIRIGENTE MEDICO

« Principali mansioni e responsabilita DIRETTORE F.F. S.C. GESTIONE TOTALE DELLA QUALITA' ; REFERENTE DIRETTORE
SANITARIO POU

« Date (da-a) DAL 08 LUGLIO 2020 AL 12 SETTEMBRE 2023
» Nome e indirizzo del datore di U.0.S.D. INGEGNERIA CLINICA
lavoro
» Tipo di azienda o settore ASP CZ
« Tipo di impiego DIRIGENTE MEDICO

« Principali mansioni e responsabilita ALTISSIMA PROFESSIONALITA DI TIPO C1 NOMINA DI COMPONENTE DELL'ORGANISMO
DIREZIONALE OSPEDALIERO (ODO)

» Date (da - a) DAL 12 GIUGNO 2018 AL 07 LUGLIO 2020

 Nome e indirizzo del datore di DIPARTIMENTO Di PREVENZIONE
lavoro

» Tipo di azienda o settore ASP CZ
¢ Tipo di impiego DIRIGENTE MEDICO
* Principali mansioni e responsabilita
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* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

s Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

s Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

< Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

s Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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DAL 08 LUGLIO 2016 AL 11 GIUGNO 2018
PRESIDIO OSPEDALIERO DI SOVERIA MANNELLI

ASP CZ

DIRIGENTE MEDICO

VIENE DESIGNATO IN COSTANZA DEL PROPRIO INCARICO DI DIRETTORE MEDICO DEL
POSM, PER ASSENZA DELLA DOTT.SSA MILANO, IN VIA PROVVISORIA, DIRETTORE
MEDICO PRESSO IL P.O. DI SOVERATO

DAL 01 GENNAIO 2016 AL 07 LUGLIO 2016
P.O. SOVERIA MANNELLI

ASP CZ
DIRIGENTE MEDICO
DIRETTORE MEDICO DEL P.O. DI SOVERIA MANNELLI (EX ART.18)

DAL 30 GIUGNO 2015 AL 31 DICEMBRE 2015
P.O. LAMEZIA TERME

ASP CZ
DIRIGENTE MEDICO
NOMINA PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE FARMACEUTICA AZIENDALE

DAL 18 LUGLIO 2012 AL 29 GIUGNO 2015
P.O. LAMEZIA TERME

ASP CZ

DIRIGENTE MEDICO

RESPONSABILE HUB AMBULATORIALE POLT (Nomina del Commissionario Straordinario
ASP C2)

DAL 27 SETTEMBRE 2010 AL 17 LUGLIO 2012
P.O. LAMEZIA TERME

ASP CZ

DIRIGENTE MEDICO

RESPONSABILE U.O. MEDICINA SPECIALISTICA AMBULATORIALE PRESSO POLT E
POSM

DAL 17 OTTOBRE 2006 AL 26 SETTEMBRE 2010
P.O. LAMEZIA TERME

ASL N°6
DIRIGENTE MEDICO
RESPONBILE CENTRO UNICO DI PRENOTAZIONE (CUP)

DAL 20 APRILE 2006 AL 16 OTTOBRE 2006
P.O. LAMEZIA TERME



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

s Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da—a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

s Tipo di azienda o settore

» Tipo di.impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da—a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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ASLN° 6
DIRIGENTE MEDICO
RESPONBILE U.0.S. COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' OSPEDALIERE

DAL 01 SETTEMBRE 2005 AL 19 APRILE 2006
P.O. LAMEZIA TERME

ASLN® 6
DIRIGENTE MEDICO

INCARICO PROFESSIONALE DI ALTA SPECIALITA' “ALTRA OSPEDALITA"; RAPPORTI FRA
AZIENDA SANITARIA N.6 - POSM E POLT CON LE STRUTTURE SANITARIE CHE
INSISTONO NEL TERRITORIO E LE ALTRE AZIENDE DEL SSN PUBBLICHE E PRIVATE
DELLA REGIONE CALABRIA"

DAL 21 MARZO 2005 AL 31 AGOSTO 2005
P.O. LAMEZIA TERME

ASLN® 6
DIRIGENTE MEDICO
INCARICO RESPONSABILE S.S.. ALTRA OSPEDALITA'

DAL 21 picemBRE 2004 AL 20 MARZO 2005
P.O. LAMEZIA TERME

ASL N°6

DIRIGENTE MEDICO

COMPONENTE COMMISSIONE REALIZZAZIONE PROGETTO MATTONE
"CLASSIFICAZIONE DELLE STRUTTURE”

DAL 01 SETTEMBRE 2004 AL 20 DICEMBRE 2004
P.O. LAMEZIA TERME

ASLN®6

DIRIGENTE MEDICO

COMPONENTE COMMISSIONE SCIENTIFICA PER L'APPROPRIATEZZA DELLE
PRESTAZIONI PRESSO ASL

DAL 01 MARZO 2004AL 30 AGOSTO 2005
P.O. LAMEZIA TERME

ASLN® 6

DIRIGENTE MEDICO

DIRETTORE SANITARIO FF IN SOSTITUZIONE DEL DOTT. MENNITI, IN ASPETTATIVA PER
ALTRO INCARICO PRESSO ASL N.6 DI LAMEZIA TERME

DAL 08 APRILE 2003 AL 02 MARZO 2005
P.O. LAMEZIA TERME



» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

s Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principall mansioni e responsabilita

« Date (da-a)

= Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
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ASLN°6
DIRIGENTE MEDICO

VIENE ASSEGNATO ALLA DIREZIONE SANITARIA POA CON INCARICO DEL CONTROLLO
DELLE STRUTTURE PRIVATE (ALTRA OSPEDALITA)

DAL 03 MARZO 2000 AL 07 APRILE 2003
U.0. CHIRURGIA GENERALE - POLT

ASLN®6
DIRIGENTE MEDICO
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO IN QUALITA' DI DIRIGENTE MEDICO | LIVELLO

DAL 09 AGOSTO 1999 AL 02 MARZO 2000
U.O. CHIRURGIA GENERALE - POLT

ASLN°8
DIRIGENTE MEDICO .
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA' DI DIRIGENTE MEDICO | LIVELLO

DAL 02 FEBBRAIO 1998 AL 01 GIUGNO 1999
U.0. CHIRURGIA GENERALE - POLT

ASLN°6
DIRIGENTE MEDICO
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA' DI DIRIGENTE MEDICO | LIVELLO

DAL 04 AGOSTO 1997 AL 07 GENNAIO 1998
U.0. PRONTO SOCCORSO - POLT

ASLN®6
DIRIGENTE MEDICO
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA' DI DIRIGENTE MEDICO | LIVELLO

DAL 02 NOVEMBRE 1996 AL 01 FEBBRAIO 1997
U.0. PRONTO SOCCORSO - POLT

ASLN°6
DIRIGENTE MEDICO
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA’ DI DIRIGENTE MEDICO | LIVELLO

DAL 23 MAGGIO 1996 AL 22 AGOSTO 1996
U.0. PRONTO SOCCORSO - POLT

ASLN®6
DIRIGENTE MEDICO
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA' DI DIRIGENTE MEDICO | LIVELLO



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

= Date (da - a)

+« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

« Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita
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AA. 2014/2015
Universita Cattolica Roma

Master di ll livello in Risk Management

A.A. 2013/2014
Universita Chieti Pescara

Master di Il livello in Direzione e Management delle Aziende Sanitarie

20 LUGLIO 1985
Universita Degli Studi di Reggio Calabria

Specializzazione in Chirurgia Generale

1990-1995
Universita Degli Studi di Reggio Calabria

internato di specializzazione presso Clinica Chirurgia Generale |

1987-1989
Universita Degli Studi di Reggio Calabria

Internato di Laurea presso la Clinica Chirurgia diretta dal Prof. E. Triggiani

19 LUGLIO 1985
Universita Degli Studi di Reggio Calabria

Laurea in Medicina e Chirurgia



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e defla
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

» Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

sifuazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
Javoro, in aftivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con.computer, atirezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compeltenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

FRANCESE

FRANCESE
Buono
Buono
Buono

CAPAGITA DI ASCOLTO, AFFIDABILITA, INTELLIGENZA EMOTIVA, EMPATIA, LAVORO IN TEAM O CAPACITA
DI ADATTAMENTO

CAPACITA DI LAVORARE IN GRUPPO.
EMPATIA E FLESSIBILITA

CAPACITA DI LAVORARE IN AUTONOMIA.
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL TEMPO.
PIANIFICAZIONE E GESTIONE DI PROGETTL.
RISPETTO DELLE TEMPISTICHE DATE.
Buona resistenza allo stress

Windows e Windows NT: buona dimestichezza
Word, Excel, Access: ottima conoscenza

Internet e Posta Elettronica: buona conoscenza

CAPACITA DI COORDINARE DIVERS! COMPITI CONTEMPORANEAMENTE ACQUISITI ATTRAVERSO LA MIA
ESPERIENZA COME MANAGER CULTURALE,

AFFINAMENTO DELLE MIE DOTI NATURALI DI LEADERSHIP DURANTE LA MIA ESPERIENZA COME
RAPPRESENTANTE DEGLI STUDENTI.

BUONE CAPACITA DI PROBLEM SOLVING SVILUPPATE DURANTE LA MIA CARRIERA UNIVERSITARIA E
NELL'ESPERIENZA LAVORATIVA.

ELEVATA CAPACITA DI ANALISI E INTERPRETAZIONE DEI DATI AL FINE DI CREARE UN SISTEMA DI
GESTIONE FACILMENTE ACCESSIBILE.

NOTEVOLE CAPACITA NELL'ELABORAZIONE DI SONDAGG| RAFFORZATE ATTRAVERSO DIVERSE
INCHIESTE RIGUARDANTI PROGETTI UNIVERSITARI.

Patente tipo B — Mezzo proprio; Patente Nautica senza limiti

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.

Data 05)/.0// YAoR) ‘7/

Pagina 6 - Curricuium vilae di
TOMASELLO, Claudio]

’

Firma_




